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Yumbo, Juevqs 20 de Febrero del 2020

LICENCIADO!

JAIME sANclqsz LENIS

DIRECTOR

INSTITUTO MUNICIPAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y DESARROLLO
HUMANO DE|YUMBO - IMETY.

Asunto: Inforr!ne de cumplimiento del Plan Estratégico 201 9-2020.

102.42.03-004

Segin asunto y en cumplimiento con los compromisos institucionales y actividades
contractuales,| me permito presentarle un resumen del informe de- cumplimiento, de los
objetivos institucionales y de calidad, adoptados en el Plan Estratégico Institucional 2019 —
2020, con corte al 31 de diciembre del 2019.
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OBJETIVO ESTRATEGIA.f : : :
ESTRATEGICO PROYECTO META PLAN RESULTADO_ 7 QUMPI‘_::MiENT
! Certificar 4500
' Fortalecer ias personas en 4185 personas 93%
competencias para ef Cursos Cortos ceriificadas °
trabajo y el desarmollo para ano 2020
humano de por lo menos Certificar 1500 .
I 6.000 ciudadanos de la personas en TLC 12;4n;i;s;::5 84.9%
comunidad del municipio para el afig 2020
de Yumboen TLC ¥ implementar y
formacién en Artes y fortalecer 9 9 F?:’ggggzs 100%
Oficios. . programas de 'm?m':] ecidos ¢
formacion en TLC | ¥
Aumentar la tasa
de éxito en los 63% en fasa 849
TLCaun75% |  de éxito 0
Aumentar la satisfaccion al | para el afio 2020
Aumentar la | usuario y la tasa de éxito (Linse base
satisfaccion dé estudiantil, Incrementar en un 2018: 66%)
nuestros grupos 2% la satisfaccion B7% - 1050%
de valor al usuario Aumento de
proporcionando 21%
altos estandares Brindar atencién a
educativos. | la totalidad de Ia
! poblacion 2703 personas
| vulnerable  que atengidas de 100%
| sohqtg los 5703
servicios de
Atender el 100% de la formacion en el
poblacién vulnerable, que [ IMETY
soficite los servicios de Estabiecer
formacion ofertados por el | estrategia de
IMETY. cormunicacidén con
las  poblaciones =
vuinerables para :eca:!?zrgg:na 100%
que conozca la
! oferta de servicios
1 educativos def
IMETY.
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| |
| Gestionar con ia o '
i Administracion
} Municipal un
I programa con un 1 Gestidn o/
‘f subsidio mayor a realizada 100%
: una pobilacion
1 vulnerable
! determinada.
j Cumplir con el
! Plan de Bienestar 100% de
| minimo en un 90% | curmplimiento 55.5%
i en ¢l afio 2019 y | del Plan 2019
! 2020
i  Cumplir con el
Lograrun | sg’m C‘ngg&%ﬁ: 100% dle
desarrallo integral rfnime epn un 90% | cumplimiento 55.5%
delas | Desaralio integral de fas | ,."0/" o2 o020V | del Plan 2019
competencias del | competencias del personal 2020 y
personal del! del IMETY con enfoque en o= —
IMETY, a través la Gestién del ey i | 1 Campaita de
de [a gestion dg} Conocimiento y - g o tgu?'n::gl;;é: Humanizacion
conocimiento yla | Humanizacion del serviclo. | - 7 0 o | enfocada al 100%
humanizaci6n del del P servicio codigo de
servicio. educativo. integridad
: Se fortalecio 1a
' Fortalecer la gestion de!
i gestion del | conocimiento o
i conocimiente  a | con ia creacidn 100%
i nivel institucional. del
' ‘ Procedimiento
! 0,
Mejorar c:ursral7 !?mcit:nto
continuamente Ilos Fortalecimiento de al & an de
procesos y la Infraestructura y . o
ambientes dande . Ambientes. de m:g%s;m:{‘ (tg 97%
c;.;r;u:gmr?qto a Fortalecimiento Aprendizzje. contratos
quisitos e . .
legales, las 3 Institucional con Calidad. _ realizados)
necesidades y Sﬁmﬁlcﬁfi::;M ?"1:
expectativas de ‘s Y o
los grupos de gggg:geggf d; Certificaciones 0%
valor. | afio 2020
E Para el afic 2020
| contar con 7
Facilitar la | convenios
experiencia - —— empresanales o
laboral de Ios‘ I Facilitar la experiencia int e?‘muni cipales
. | aboral de los estudiantes . .
estudiantes en gl | sector productiy suscritos y | 3convenios 42 8%
sector productive | SN © SECTOTPOGUCIVO QUE | s vumaiias que | suseritos 12.8%
que permita uria permita una mayor garanticen  una
: compefitividad. -
mayor continuidad y
competitividad. estabilidad en las
: practicas
educativas.
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Medir el impacto
de la Educacién
del IMETY en los
gstudiantes
cerfificados que
logran desarrollar { Se realizé la o
las competencias maedicion 100%
laboraies
adquiridas en el
sector productivo,
como empleados
o emprendedores.
La informaci6n del presente seguimiento fue recopilada segun los planes de accion de cada

proceso para realizar control sobre el cumplimiento del Plan Estratégico 2019-2020.

Agradezco su latencién y compromiso con la mgjora continua del Instituto.

Cordialmente,

7 = i
Wél Alberto Teffes Velasco

Lider de Planeacion
Copia a Control intemo.
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