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ACTA DE CERTIFICACION
N°80.01.01.02-15

(31 octubre de 2016)

EL Director del INSTITUTO MUNICIPAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y
DESARROLLO HUMANO DE YUMBO ~IMETY-, en ejercicio de las facuitades
Constitucionales, las otorgadas por la Ley 115 de 1994 y 1064 de 2006, Decreto
Nacional 4909 de 2009, Acuerdo Municipal 016 de 2012, Acuerdo del Consejo
Directivo No. 001 de 2012 y conforme a lo establecido en los Estatutos del instituto,

CONSIDERANDO

Que el articulo 2 de la constitucién politica establece los fines esenciales del
Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la
efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion;
facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida
econdmica, politica, administrativa y cultural de la nacion; defender la
independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia
pacifica y la vigencia de un orden jusio.

Que Articulo 54 de la norma superior preceptuia: “Es obligacidn del Estado y de los
empleadores ofrecer formacién y habilitacion profesional y técnica a quienes Jo
requieran.

Que la Educacion es un derecho fundamental y que de conformidad con lo
consagrado en el articulo 67 de la Constitucion Politica, es un derecho de la
persona y un servicio publico que tiene una funcién social; con ella se busca el
acceso al conocimiento, a la ciencia, a la téenica, y a los demas bienes y valores de
la cultura.

Que corresponde al Estado regular y ejercer la suprema inspeccion y vigilancia de
la educacién con el fin de velar por su calidad, por el cumplimiento de sus fines y
por la mejor formacion moral, intelectual y fisica de los educandos.

Que el articulo 70 de la Constituciéon Politica Colombia manifiesta: El Estado
tiene el deber de promover y fomentar el acceso a la cultura de todos los
colombianos en igualdad de oportunidades, por medio de la educacion permanente
y la ensefianza cientifica, técnica, artistica y profesional en todas las etapas del
proceso de creacién de la identidad nacional”.

Que Ja educacion no formal hoy denominada para el trabajo y desarrotlo humano
tiene como proposito complementar, actualizar, suplir conocimientos y formas en
aspectos académicos o laborales sin sujecion al sistema de niveles y grados
mientras que por educacion informal se entiende todo conocimiento libre y
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espontaneamente adquiridos en forma no estructurada, de conformidad con lo
establecido en los articulos 36 y 43 de la Ley 115 de 1994

Que mediante el Decreto 4904 de 2009 se reglamenta la organizacion, oferta y
funcionamiento de la prestacion del servicio educativo para el trabajo y desarroilo
humano, y se dictan otras disposiciones.

Que mediante Acuerdo Municipal No. 016 del 10 de Agosto de 2012, el Concejo
Municipal de Yumbo cred el INSTITUTO MUNICIPAL DE EDUCACION PARA EL
TRABAJO Y DESARROLLO HUMANC DEL MUNICIPIO DE YUMBO, IMETY

como establecimiento Plblico con personeria juridica y autonomia administrativa,
financiera y académica, a su vez el mencionado acuerdo fue modificado mediante
Acuerdo Municipal No. 015 del 16 de agosto de 2013, modificando su nombre, el
cual - se denominara INSTITUTO MUNICIPAL DE EDUCACION PARA EL
TRABAJO Y DESARROLLO HUMANO DE YUMBO, IMETY.

Que segun el Acuerdo Del Consejo Direclivo No. 001 de Diciembre 2012 el Director
del INSTITUTO MUNICIPAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y
DESARROLLO HUMANO DE YUMBO, IMETY se encuentra facultado y cuenta
con la competencia para presidir las sesiones de certificacidon y todos los aclos
académicos o culturales de la institucion, asi como firmar los titulos y diplomas que
expida la institucion.

Que segtin los registro del area académica y financiera del INSTITUTO MUNICIPAL
DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y DESARROLLO HUMANODE YUMBO-
METY-los estudiantes mencionados en el RESUELVE de la presente Resolucién
se encuentran a paz y salvo académica y financieramente, .asi como todos los
requisitos establecidos por cualquier otro concepto, luego de haber terminado el
ciclo de emprendimiento de cursos cortos  del INSTITUTO MUNICIPAL DE
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y DESARROLLO HUMANO DE YUMBO,
IMETY.

Por lo anteriormente expuesto, el Director del INSTITUTO MUNICIPAL DE
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y DESARROLLO HUMANO DE YUMBO --
IMETY-
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RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Entregar certificacién a los asistentes al diplomado en
MESA, BAR, PROTOCOLQ, ETIQUETA Y ENOLOGIA, con una duracion de 60

horas.

PRIMER SEGUNDOC PRIMER SEGUNDO

N° CEDULA NOMBRE NOMBRE APELLIDO APELLIDO
31481103 Eresvey Vélez Bolafos
1118287458 | Jenifer Navia Manzano
31480490 Sandra Vera Grijalba
31469663 Luz Colombia Quinterc Marulanda
31475774 Yamiled Sepulveda Moreno
1118304939 | Maria Camila loven Ramos
31480902 Sandra Milena Madero Posada
1118309496 | leidy Tatiana Ortiz Rengifo
15923892 YONATHAN SERNA CASTHLO
31473935 Gilma Gémez Quinceno
29974471 lohana Cristina Perdomo Giraldo
39613161 Blanca Herlinda Sierra Rios
4111544 Luis Feliciano Espindola Carvajal
99071702886 | Cristian David Ramirez Vélez
293606562 Maryuri Espinoza Gémez

ARTICULO SEGUNDO: Efectuar entrega a cada una de las personas mencionadas
en el articulo primero, del respectivo certificado.

ARTICULO TERCERO: ordenar la publicacion del presente acto administrativo en
la web del Institute Municipal de Educacioén para el Trabajo y el Desarrolio Humano
de Yumbo.

ARTICULO CUARTO: el presente acto administrativo rige a partir de la fecha de
su expedicion.
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PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en el municipio de Yumbo a los treinta y un dias (31) dias del mes de Cctubre
de dos mil dieciséis (2016) /

Director{IMETY

Reviso y aprobé: Clauda Vélez Arias
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