


1. PROCESO  EVOLUTIVO   DEL  IMETY 
 
El origen del instituto  está  atado al  Acuerdo Municipal N°  7 de Febrero 28 de 1959, por medio del cual se crea el 
Instituto de Artes Manuales del Municipio de Yumbo, por el Honorable Concejo  Municipal de Yumbo . 
 
La Gobernación en su Resolución N°    0951 del 24 de marzo de 1959, otorga permiso para el funcionamiento del 
Instituto de Artes Manuales del Municipio de Yumbo  -IAMY-, acto firmado  por el Gobernador de turno ABSALON 
FERNÁNDEZ  DE  SOTO . 
 
Luego de  54  años de existencia prestando servicios  de formación y capacitación a la población yumbeña, 
particularmente a mujeres cabeza de hogar,  el   10  de   agosto   de  2012  el  IAMY  se transforma en el     Instituto 
Municipal de Educación Para el Trabajo y Desarrollo Humano de Yumbo –IMETY-, aclarando que   no obstante   
contar con el registro de dos programas técnicos para el trabajo,   el instituto continúa su labor   en el sentido de 
ofrecer  formación y capacitación a personas que   aunque no han terminado   sus estudios primarios   o  de 
bachillerato,  contaban con la actitud   y  aptitud para aprender un oficio o arte, que a la postre   les ha permitido   
generar sus propios ingresos, en muchas ocasiones,   base para el sustento de sus familias. 
 
Actualmente el instituto  cuenta con   los programas:  Técnico Laboral  por Competencias en Chef  de Cocina   y 
Técnico Laboral por Competencias  en  Confección en Serie y Manejo de Máquinas Industriales.  En cuanto a 
programas complementarios la oferta es:  gastronomía, bolsos  en  cuero, correas, navidad, muñequería,  lencería, 
decoración   para  fiestas, diseño,  floristería, manicure   y pedicure,  máquina   Plana , patchwork, peluquería ,    
pintura,  entre  otros. 



Instituto de Artes Manuales  de Yumbo   IAMY 
  

Febrero 28 de 1959 
   

53 años de formación  
 

  Pintura,  técnicas de  madera, peluquería, manicure, 
pedicure,  confecciones, lencería, decoración para 

fiestas, manualidades en   fomi, entre otros. 
  Las mujeres del  municipio,  las  mayores 

beneficiadas. 



. 

PROCESO  EVOLUTIVO  DEL IMETY   EN  EL  CAMPO  ADMINISTRATIVO,   DESDE  

LA CREACIÓN  HASTA  LA FECHA 

El   primero de enero de 2013,  inició  labores  el IMETY con dos programas técnicos:  Confección  y  Chef. 
 
 Por supuesto los  programas  «informales», hoy complementarios,   que venían   desarrollándose  en el 
IAMY  continuaron haciendo parte del ejercicio académico y  formativo del  IMETY. 

Acuerdo Municipal  016  de   agosto  10  de  2012 
 Transformación  del  IAMY  en   Instituto Municipal de Educación Para el Trabajo y Desarrollo Humano  

de Yumbo –IMETY- 



Aparte de los programas  Técnicos Laborales  en 
gastronomía y en confecciones,  durante la vigencia 2013 
la  comunidad yumbeña contó con  la posibilidad de  
formarse en  periodos cortos (dos meses) en los siguientes   
programas  complementarios: 
Bolsos  en  cuero, correas, navidad, muñequería,  lenceria 
decoración   para  fiestas, diseño,  ebanistería, floristería, 
manicure    I  y   II,  máquina   Plana , patchwork, peluquería     
pintura,  entre  otros. 



POBLACIÓN  ATENDIDA   
DURANTE  LA  VIGENCIA   

2013 
PROGRAMAS  

COMPLEMENTARIOS 

PROGRAMAS MATRICULADOS 

PINCELADAS 34 

 PINTURA DECOR. 54 

 BOLSOS 34 

PELUQUERIA 130 

MASAJES 44 

MANICURE Y PED. 171 

DISEÑO 76 

MÁQUINA PLANA 52 

PATCWORK 15 

LENCERIA 41 

FLORISTERIA 40 

DEC. FIESTAS 35 

MUÑEQUERIA 68 

EBANISTERIA 16 

TOTAL 810 



SITIO FECHA SOLICITANTE PROGRAMA ATENDIDOS 

TOMAS CHÁVEZ 15/05/2013 SEC. SALUD PUBLICA UÑAS Y PELUQUERIA 51 

CANCHA LA ESTANCIA 19/05/2013 JAC. LA ESTANCIA UÑAS Y PELUQUERIA 19 

COOPERATIVA DE 

TRANSPORTE 25/05/2013 

C. TRANSPORTE 

CIUDAD DE YUMBO UÑAS Y PELUQUERIA 25 

SALÓN COMUNAL 

BUITRERA 09/06/2013 JAC. LA BUITRERA UÑAS Y PELUQUERIA 22 

CDI  NUEVOS PASOS 12/07/2013 FUNDACION CDI UÑAS Y PELUQUERIA 41 

ANCIANATO 19/07/2013 MOBIL UÑAS Y PELUQUERIA 39 

ANCIANATO 19/07/2013 MOBIL MASAJES 22 

EL POLVERO 22/09/2013 BIENESTAR SOCIAL UÑAS Y PELUQUERIA 76 

MONTAÑITAS 25/10/2013 BIENESTAR SOCIAL UÑAS Y PELUQUERIA 114 

EL TABLAZO 29/10/2013 BIENESTAR SOCIAL UÑAS Y PELUQUERIA 66 

MONTAÑITAS 05/11/2013 BIENESTAR SOCIAL UÑAS Y PELUQUERIA 31 

IMETY 07/11/2013 BIENESTAR SOCIAL UÑAS Y PELUQUERIA 68 

MULALO 08/11/2013 BIENESTAR SOCIAL UÑAS Y PELUQUERIA 53 

IMETY 13/11/2013 BIENESTAR SOCIAL PELUQUERIA 86 

IMETY  13/11/2013 BIENESTAR  SOCIAL  UÑAS 196 

      

TOTAL    POBLACION 

ATENDIDA 909 

POBLACIÓN  ATENDIDA   DURANTE  LA  VIGENCIA  2013 COMUNIDADES    



INSTRUCTOR  COMUNIDAD PROGRAMA ESTUDIANTES 

MARIA DEL PILAR MAFLA ROSA ZARATE PATCWORK 13 

MARIA DEL PILAR MAFLA AMERICAS CORTINAS Y EDREDONES 7 

MARIA DEL PILAR MAFLA CORDAPA LENCERIA 15 

MARIA DEL PILAR MAFLA FRAY PEÑA LENCERIA 19 

MARIA DEL PILAR MAFLA AMERICAS CORTINAS 30 

MARIA DEL PILAR MAFLA CORDAPA PATCWORK 15 

    TOTAL ATENDIDO 99 

MARLENE ROLDAN CORDAPA MUÑECAS 18 

MARLENE ROLDAN AMERICAS MUÑECAS - NAVIDAD 22 

MARLENE ROLDAN MONTAÑITAS MUÑECAS - NAVIDAD 23 

MARLENE ROLDAN ROSA ZARATE MUÑECAS - NAVIDAD 16 

TOTAL    ATENDIDO  277 

POBLACIÓN  ATENDIDA   DURANTE  LA  VIGENCIA  2013 BRIGADAS 



PROGRAMAS   

ESTUDIANTES  

MATRICULADOS 

TEC. CHEF  I 
39 

TEC. CHEF  II 
18 

TEC. CONFECCIÓN  I 
10 

TEC. CONFECCIÓN II 
4 

 TOTAL 71 

POBLACIÓN  ATENDIDA   DURANTE  LA  VIGENCIA  2013 
PROGRAMAS  TÉCNICOS 



SÍNTESIS  POBLACIÓN  ATENDIDA   DURANTE  LA  VIGENCIA  2013 

PROGRAMAS   

ESTUDIANTES  

MATRICULADOS 

COMPLEMENTARIOS 
810 

COMUNIDADES 
909 

BRIGADAS 
277 

TEC. CHEF 

 
57 

TEC. CONFECCIÓN 

 
14 

 TOTAL 2.057 
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FORMACION COMPLEMENTARIA 

PINCELADAS

 PINTURA DECOR.

 BOLSOS

PELUQUERIA

MASAJES

MANICURE Y PED.

DISEÑO

MÁQUINA PLANA

PATCWORK

LENCERIA

FLORISTERIA

DEC. FIESTAS

MUÑEQUERIA

EBANISTERIA

34 
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44 

171 
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PROGRAMAS COMPLEMENTARIOS  

   POBLACIÓN  ATENDIDA  2013 FORMACIÓN   COMPLEMETARIA 
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PARTICIPACION DE COMUNIDADES 
ATENDIDAS  

TOMAS CHAVEZ

CANCHA LA ESTANCIA

COOPERATIVA DE
TRANSPORTE

SALON COMUNAL
BUITRERA

CDI NUEVOS PASOS

ANCIANATO

ANCIANATO

EL POLVERO

MONTAÑITAS

POBLACIÓN  ATENDIDA  2013 
COMUNIDADES 
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PARTICIPACION  DE  BRIGADAS  

ROSA ZARATE

AMERICAS

CORDAPA

FRAY PEÑA

AMERICAS

CORDAPA

CORDAPA

AMERICAS

MONTAÑITAS

ROSA ZARATE

MONTAÑITAS

MULALO

AMERICAS

AMERICAS

MULALO

POBLACIÓN  ATENDIDA  2013 BRIGADAS 



TEC. CHEF
SEMESTRE I

TEC. CHEF
SEMESTRE II

TEC.
CONFECCION
SEMESTRE I

TEC.
CONFECCION
SEMESTRE II

39 

18 
10 

4 

PROGRAMAS  TÉCNICOS 

64% 

13% 

16% 

7% 

PARTICIPACIÓN POR PROGRAMAS 
TÉCNICOS 

TEC. CHEF SEMESTRE I TEC. CHEF SEMESTRE II

TEC. CONFECCION SEMESTRE I TEC. CONFECCION SEMESTRE II

 POBLACIÓN  ATENDIDA  2013 PROGRAMAS TÉCNICOS 



810 

909 

277 

57 
14 

PARTICIPACIÓN POR PROGRAMAS DE 
FORMACIÓN 

COMPLEMENTARIOS COMUNIDADES BRIGADAS

TEC. CHEF TEC. CONFECCION

39% 

44% 

14% 

2% 1% 

PARTICIPACIÓN POR PROGRAMAS DE 
FORMACIÓN 

COMPLEMENTARIOS

COMUNIDADES

BRIGADAS

TEC. CHEF

TEC. CONFECCION

CONSOLIDADO  POBLACIÓN  ATENDIDA  2013 
PARTICIPACIÓN  POR  PROGRAMAS 



 
VISIÓN 

. 

El   anterior  programa  informal en confección (IAMY)  pasó a ser   
un programa  Técnico Laboral por Competencias (IMETY)  

Durante   la  vigencia  2014,  el  IMETY  optimizó  sus   ambientes de aprendizaje  y atendió un importante 
porcentaje de víctimas  del conflicto armado, así como a  madres cabeza de familia,  a través de   
programas complementarios   y  técnicos    laborales. 



POBLACIÓN  ATENDIDA   DURANTE  LA  VIGENCIA  2014 PROGRAMAS  
COMPLEMENTARIOS   

PROGRAMAS MATRICULADOS 

Bolsos  en  cuero 16 

Correas 10 

Navidad, muñequería 18 

Decoración   Fiestas 22 

Diseño 60 

Ebanistería 14 

Floristería 16 

Lenceria 18 

Manicure    I 95 

Manicure    II 29 

Máquina  Plana   I  48 

Máquina  Plana   II 75 

Masajes 13 

TOTAL 434 

 PROGRAMAS MATRICULADOS 

Muñequería 11 

Patchwork 9 

Peluquería     I 115 

Peluquería     II 32 

Peluquería     III 22 

Pintura 17 

TOTAL 206 

GRAN TOTAL 640 



LUGAR ESTUDIANTES 

ANCIANATO 32 

CHOSITA DE JACITO 90 

CORDAPA 12 

FRAY  PEÑA 25 

GUACANDÁ 53 

JAC.  LAS  
AMÉRICAS 

52 

JAC  SANTA INÉS  18 

LAS  VEGAS  20 

MULALÓ 15 

MUNICIPAL  25 

PEDREGAL 19 

RED    MUJERES 14 

SINTRAMUNICIPIO 30 

GRAN TOTAL 405 

POBLACIÓN  ATENDIDA    
DURANTE  LA  VIGENCIA  2014   

COMUNIDADES 



LUGAR 
ESTUDIANTES 

BARRIO MUNICIPAL 58 

COLISEO 64 

GUADALUPE 42 

DAPA 163 

SAN MARCOS 140 

GRAN TOTAL 
467 

POBLACIÓN  
ATENDIDA   DURANTE  

LA  VIGENCIA  2014  
BRIGADAS 



ENTIDAD 
ESTUDIANTES 

DESARROLLO ECONÓMICO 35 

FORTALECIMIENTO 
EMPRESARIAL  PELUQUERÍA 

25 

NEGOCIOS INTERNACIONALES  30 

REENTRENO EN ALTURAS 49 

SALUD OCUPACIONAL  33 

SENA  AVANZADO EN ALTURAS 56 

GRAN TOTAL 228 

POBLACIÓN  
ATENDIDA   DURANTE  

LA  VIGENCIA  2014   
CONVENIOS 



TÉCNICOS 

ESTUDIANTES 

MATRICULADOS 

Chef I  110 

Chef  II  33 

Chef III  59 

Chef IV  34 

Confecciones  I 31 

Confecciones  II 29 

GRAN TOTAL 296 

POBLACIÓN  ATENDIDA   
DURANTE  LA  VIGENCIA  

2014  PROGRAMAS 
TÉCNICOS  



SÍNTESIS  POBLACIÓN  
ATENDIDA   DURANTE  

LA  VIGENCIA  2014 

TÉCNICOS 

ESTUDIANTES 

MATRICULADOS 

TÉCNICOS 296 

COMPLEMENTARIOS 640 

CONVENIOS 228 

COMUNIDADES 405 

BRIGADAS 467 

GRAN TOTAL 
2.036 
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PROGRAMAS COMPLEMENTARIOS  
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PARTICIPACION FORMACIÓN 
COMPLEMENTARIA  

Bolsos  en  cuero

Correas

Navidad, muñequería

Decoración   Fiestas

Diseño

Ebanistería

Floristería

Lenceria

Manicure    I

Manicure    II

Máquina  Plana   I

Máquina  Plana   II

Masajes

Muñequería

Patchwork

 POBLACIÓN  ATENDIDA  2014 FORMACIÓN   COMPLEMETARIA 
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ATENCION COMUNIDADES 2014  

8% 

22% 

3% 

6% 
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5% 
4% 
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PARTICIPACION DE LAS COMUNIDADES  

ANCIANATO

CHOSITA DE JACITO

CORDAPA

FRAY  PEÑA

GUACANDÁ

JAC.  LAS  AMÉRICAS

JAC  SANTA INÉS

LAS  VEGAS

MULALÓ

MUNICIPAL

PEDREGAL

RED    MUJERES

SINTRAMUNICIPIO

 POBLACIÓN  ATENDIDA  2014 COMUNIDADES 



BARRIO
MUNICIPAL

COLISEO GUADALUPE DAPA SAN MARCOS

58 
64 

42 

163 

140 

ATENCIÓN   BRIGADAS  2014  

12% 

14% 

9% 

35% 

30% 

PARTICIPACIÓN    BRIGADAS 

BARRIO MUNICIPAL

COLISEO

GUADALUPE

DAPA

SAN MARCOS

POBLACIÓN  ATENDIDA  2014 COMUNIDADES 



35 

25 

30 

49 

33 

56 

ATENCIÓN - CONVENIOS 

15% 

11% 

13% 

22% 

14% 

25% 

PARTICIPACIÓN   CONVENIOS  

DESARROLLO ECONÓMICO

FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL  PELUQUERÍA

NEGOCIOS
INTERNACIONALES

REENTRENO EN ALTURAS

SALUD OCUPACIONAL

SENA  AVANZADO EN
ALTURAS

POBLACIÓN  ATENDIDA  2014 CONVENIOS 
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33 

59 

34 
31 29 

ATENCION POR PROGRAMAS 
TECNICOS  
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10% 
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PARTICIPACION POR PROGRAMAS 
TECNICOS 

Chef I

Chef  II

Chef III

Chef IV

Confecciones  I

Confecciones  II

POBLACIÓN  ATENDIDA  2014 PROGRAMAS TÉCNICOS 



296 

640 

228 

405 

467 

ATENCIÓN POR PROGRAMAS   DE 
FORMACIÓN 

15% 

31% 

11% 

20% 

23% 

PARTICPACIÓN  PROGRAMAS  DE 
FORMACIÓN 

TÉCNICOS

COMPLEMENTARIOS

CONVENIOS

COMUNIDADES

BRIGADAS

CONSOLIDADO  POBLACIÓN  ATENDIDA  2014 
PARTICIPACIÓN  POR  PROGRAMAS 



tegia 

.              

Una  moderna  cocina   y  excelentes instructores, incluidos Chefs  
con altos niveles de formación, motivaron a los jóvenes 
yumbeños   para matricularse en el programa de gastronomía, 
particularmente   el primer semestre académico de 2015  ha sido 
el  más  concurrido en materia de matrículas  para el programa de 
Chef. 



Cabe  resaltar que el  27  de marzo  de  2015,  aquella iniciativa,   en el sentido de 
transformar el  IAMY   en el  Instituto de Educación Para el Trabajo y el Desarrollo Humano  
de  Yumbo –IMETY- , da sus primeros  frutos,  entregando   a la comunidad  yumbeña    los  
primeros  18   hombres  y mujeres   certificados  como  Técnicos  Laborales    en  Chef de 
Cocina. 



POBLACIÓN  ATENDIDA  FEBRERO  -  JUNIO  DE    2015 PROGRAMAS  COMPLEMENTARIOS 

PROGRAMAS 

MATRICULADOS  

S I 

MATRICULADOS  

S  III 

MATRICULADOS   

SIII 
TOTAL 

COLLAGE 25 28 20 73 

PINTURA 33 19 11 63 

GELATINAS 0 13 3 16 

NAVIDAD 0 0 23 23 

CONFECCION 55 49 42 146 

MAQUINA PLANA 21 25 18 64 

LOGISTICA 35 19 11 65 

CUERO  11 10 3 24 

FUENTES 0 18 23 41 

MUÑECAS 19 17 5 41 

LENCERIA 30 18 10 58 

GASTRONOMIA 63 49 36 148 

MANICURE  I 72  0  0 72 

MANICURE II 34 47  0 81 

PELUQUERIA I 52  0 0  52 

PELUQUERIAII 21  0  0 21 

PELUQUERIA III 6  0  0 6 

TOTAL 477 312 205 994 



POBLACIÓN  ATENDIDA  FEBRERO  -  JUNIO  DE    2015 
PROGRAMAS  COMUNIDADES 

BRIGADAS 

Instructora PROGRAMA COMUNIDAD ATENDIDOS 

Elizabeth Paz 

Artesanias Telecom 6 

Artesanias Montañitas 10 

Marlene Roldan 
Fuentes Asojubilados 10 

Fuentes Mulaló 12 

Olga Manios 
Lencería Asojubilados 8 

Lencería Iglesia Cuadrangular 
6 

Sulay Carvajal Gastronomia Asojubilados 15 

Omaira Sanchez Confección Las Cruces 10 

Teresa Valderrama Confección Dapa 15 

TOTAL 92 



POBLACIÓN  ATENDIDA  FEBRERO  -  JUNIO  DE    2015 BRIGADAS 

Instructora PROGRAMA Entidad Solicitante Personas Atendidas Lugar de Atención 

Diana Lizeth Garcia Manicure 
Asojubilados 45 Asojubilados 

Doris Wilches Peluquería 

Diana Lizeth Garcia Manicure Bienestar Social 60 
Coliseo de la Sexta 

Doris Wilches peluquería   

Diana Lizeth Garcia Manicure 
Imderty 36 Comfandi 

Doris Wilches Peluquería 

Diana Lizeth Garcia Manicure Fundación Nuevo Amanecer 40 Lleras 

Diana Lizeth Garcia Manicure 
Bienestar Social 44 Fray Peña 

Doris Wilches Peluquería 

Diana Lizeth Garcia Manicure 
Imderty 38 Imderty 

Doris Wilches Peluquería 

Diana Lizeth Garcia Manicure Jardín Infantil Chocita de 
Jacinto 

45 Jardín Infantil Chocita 
de Jacinto Doris Wilches Peluquería 

Diana Lizeth Garcia Manicure 
Bienestar Social 58 Montañitas 

Doris Wilches Peluquería 

Diana Lizeth Garcia Manicure 

Bienestar Social 
42 Mulaló 

Doris Wilches Peluquería 

Diana Lizeth García Manicure 

Bienestar Social 
50 Guadalupe 

Doris Wilches Peluquería 

TOTAL   458 



 POBLACIÓN  
ATENDIDA  

FEBRERO  -  JUNIO  
DE    2015 

PROGRAMAS   
TÉCNICOS 

PROGRAMA MATRICULADOS 

CHEF I 70 

CHEF II 41 

CHEF III 30 

CONFECCION I 35 

CONFECCION II 13 

TOTAL 189 



SÍNTESIS  POBLACIÓN  
ATENDIDA   

FEBRERO  -  JUNIO  DE    
2015 

TÉCNICOS 

ESTUDIANTES MATRICULADOS 

TÉCNICOS 189 

COMPLEMENTARIOS 994 

COMUNIDADES 92 

BRIGADAS 458 

GRAN TOTAL 
1.773 
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PROGRAMAS COMPLEMENTARIOS  
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PARTICIPACIÓN  PROGRAMAS 
COMPLEMENTARIOS 

COLLAGE

PINTURA

GELATINAS

NAVIDAD

CONFECCION

MAQUINA PLANA

LOGISTICA

CUERO

FUENTES

MUÑECAS

LENCERIA

GASTRONOMIA

MANICURE  I

MANICURE II

PELUQUERIA I

POBLACIÓN  ATENDIDA  2015 COMPLEMENTARIOS 
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ATENCION DE COMUNIDADES  
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11% 
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13% 

9% 7% 
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PARTICIPACION   COMUNIDADES  

Telecom

Montañitas

Asojubilados

Mulaló

Asojubilados

Iglesia Cuadrangular

Asojubilados

Las Cruces

Dapa

POBLACIÓN  ATENDIDA  2015 COMUNIDADES 
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ATENCIÓN DE BRIGADA  
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PROGRAMAS  TÉCNICOS 
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POBLACIÓN  ATENDIDA  2015 PROGRAMAS TÉCNICOS 
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ATENCIÓN PARCIAL  A JUNIO 2015 

11% 
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PARTICIPACIÓN  PROGRAMAS DE 
FORMACIÓN 

TÉCNICOS

COMPLEMENTARIOS

COMUNIDADES

BRIGADAS

CONSOLIDADO  POBLACIÓN  ATENDIDA  2015 PARTICIPACIÓN  POR  
PROGRAMAS 



AÑO ESTUDIANTES % 

Año 2015 1.773  30% 

Año 2014 2.036  35% 

Año 2013 2.057  35% 

TOTAL 5.866 

POBLACIÓN  ATENDIDA 

Año 2015

Año 2014

Año 2013

COMPARATIVO  2013-2014-JUNIO   2015 



PROCESO  EVOLUTIVO  DEL  IMETY 

    

EN  EL  CAMPO   FINANCIERO,  

  

 DESDE  LA CREACIÓN  HASTA  LA  

 

FECHA 



                  

EVOLUCION FINANCIERA (INGRESO Y 
GASTO)                 

AÑOS 2013, 2014, 2015                 

                  

I N G R E S O S 2013   2014   2015-05    2015- Proyec.    
                  

Para proyectos de inversion 907.250.000   969.385.141   592.000.000   
                   
1.258.000.000    

Para gastos de funcionamiento 542.725.016   550.625.521   319.425.572   
                       
267.883.428    

Generados por el Imety (R.Propios) 65.291.620   91.863.371   24.217.319   
                         
55.782.681    

                  

TOTAL INGRESOS 1.515.266.636   1.611.874.033   935.642.891   1.581.666.109   
                  

GASTOS 2013   2014   2015-05    2015- Proyec.    
                  

DE ADMINISTRACION 443.986.080,00   545.957.348,00   219.610.810,00   
                       
367.698.190    

GASTO PUBLICO SOCIAL 941.699.506,00   966.428.526,00   153.472.144,00   
                   
1.776.527.856    

                  

TOTAL EGRESOS 1.385.685.586   1.512.385.874   373.082.954   2.144.226.046   

INSTITUTO MUNICIPAL DE EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL 
DESARROLLO HUMANO INGRESOS  Y  GASTOS 
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  EVOLUCION FINANCIERA (ACTIVO - PASIVO - PATRIMONIO       

  AÑOS 2013, 2014, Mayo 2015         

            

  A C T I V O S         

  ACTIVOS CORRIENTES  DIC 13  DIC 14  MAY 15   

            

  
DEPOSITOS EN INSTITUCIONES 
FINANCIERAS 228.416.433 226.036.772 736.532.944   

  DEUDORES 1.238.000 22.964.766 15.809.859   

            

  TOTAL ACTIVOS CORRIENTES 229.654.433 249.001.538 752.342.803   

INSTITUTO MUNICIPAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO 



            

  PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO  DIC 13  DIC 14  MAY 15   

            

  EDIFICACIONES 0 353.494.000 353.494.000   

  MAQUINARIA Y EQUIPO 653.496.238 666.496.238 666.496.238   

  

MUEBLES, ENSERES Y EQUIPO DE 
OFICINA   21.736.776 21.736.776   

  

EQUIPOS DE COMUNICACION Y 
COMPUTACION 13.270.000 21.020.000 21.020.000   

  DEPRECIACION ACUMULADA (CR) -5.666.970 -50.828.771 -72.433.733   

  OTROS ACTIVOS 7.210.583 4.944.396 4.120.328   

            

  TOTAL ACTIVOS NO CORRIENTES 668.309.851 1.016.862.639 994.433.609   

            

  TOTAL ACTIVOS 897.964.284 1.265.864.177 1.746.776.412   

    ================== ================== ==================   

PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO 



            

  P A S I V O S         

  PASIVOS CORRIENTES  DIC 13  DIC 14  MAY 15   

            

  CUENTAS POR PAGAR 54.978.358 101.301.369 26.433.469   

  

OBLIGACIONES LABORALES Y DE 
SEGURIDAD SO 30.236.583 34.988.940 20.177.867   

  PROVISION PARA PRESTACIONES SOCIALES 0 0 41.526.073   

  RECAUDOS A FAVOR DE TERCEROS 14.858.442 11.985.069 919.297   

            

  TOTAL PASIVOS CORRIENTES 100.073.383 148.275.378 89.056.706   

            

  P A T R I M O N I O  DIC 13  DIC 14  MAY 15   

            

  PATRIMONIO INSTITUCIONAL 797.890.901 1.117.588.799 1.657.719.706   

  TOTAL PASIVOS + PATRIMONIO 897.964.284 1.265.864.177 1.746.776.412   

PASIVOS 
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2. MADRES  CABEZA DE 
HOGAR ATENDIDAS  EN EL  
IMETY 

CURSO NOMBRE 

logistica en decoracion 2015-A sandra patricia galindo 

logistica en decoracion 2015-A Nereida Gonzalez 

logistica en decoracion 2015-A Maria Ibarra Moreno 

logistica en decoracion 2015-A Gloria Analida Molano 

logistica en decoracion 2015-A Nelcy Moran 

logistica en decoracion 2015-A Elcira Mosquera 

logistica en decoracion 2015-A Dorrelly Narvaez Gueche 

logistica en decoracion 2015-A Hilda Maria Ramirez 

logistica en decoracion 2015-A Luz Yenny Valencia 

seminario pasabocas 2015-A Maria Fernanda Becerra 

seminario pasabocas 2015-A Ana Lucila Correa 

seminario pasabocas 2015-A Diana fernanda Escandon  

seminario pasabocas 2015-A Maritza Martinez Cordoba 

seminario pasabocas 2015-A Piedad Reyes Quiñonez 

seminario pasabocas 2015-A Ana Marleny Rodas 

seminario pasabocas 2015-A Clara Ines Roldan  

seminario pasabocas 2015-A Adriana Sierra 

lenceria 2015 -a Deyanira Correa  



2.  MADRES  CABEZA DE 
HOGAR ATENDIDAS  EN EL  
IMETY 

seminario confeccion 2015-A Luz Mary Bonilla 

seminario confeccion 2015-A Ninfa Amparo Burbano 

seminario confeccion 2015-A Monica Garcia 

seminario confeccion 2015-A Sandra Gallego 

seminario confeccion 2015-A Maria Argenis Molina 

seminario confeccion 2015-A Yarelis Montes 

seminario confeccion 2015-A Maria Aseneth Ruiz 

seminario confeccion 2015-A Eunice Sanchez Paez 

seminario confeccion 2015-A Maria Susana Rengifo 

seminario confeccion 2015-A Diana Zuleima Correa 

seminario confeccion 2015-A Carmen Dominguez 

seminario confeccion 2015-A Hilda Marina Zapata 

seminario maquina plana 2015-A Yohana Cadavid Murcia 

seminario maquina plana 2015-A Nidia Luna 

seminario maquina plana 2015-A Jeisy Rodriguez 

seminario maquina plana 2015-A Adriana Conde 

seminario maquina plana 2015-A Aura Liliana Garcia 

seminario maquina plana 2015-A Yesica Londoño 

seminario maquina plana 2015-A Gilma Martinez 

seminario maquina plana 2015-A Maria Romero 



Muñequeria 2015-A Maria Limbania Chito 

Muñequeria 2015-A Zoraya Machado 

Muñequeria 2015-A Olga Ma del pilar Arenas 

Muñequeria 2015-A Rubiela Luna 

Muñequeria 2015-A Rosa Concepcion Yandar 

Muñequeria 2015-A Noelba Tolosa Carabali 

Fuentes 2015-A Nancy  Fajardo 

Fuentes 2015-A Fanny Pacheco 

Fuentes 2015-A Maria Parra 

Fuentes 2015-A Belarmina Izquierdo 

Fuentes 2015-A Zoraida Polanco 

Collage 2015-A Luz Mery  Caicedo 

Collage 2015-A Adriana Lozano 

Collage 2015-A Martha Libia Bautista 

Collage 2015-A Rosa Maria Quintero 

Collage 2015-A Maria Fernanda Vivas 

Gellatinas 2015-A Sandra Caicedo 

Gellatinas 2015-A Marleni Carmona 

Gellatinas 2015-A Leydi Estrada 

Gellatinas 2015-A Diana Granobles 

Gellatinas 2015-A Mary Luz Henao 

2.  MADRES  CABEZA 
DE HOGAR 
ATENDIDAS  EN EL  
IMETY 



3.  En el IMETY  no se impide el acceso  a madres cabeza de hogar a nuestros programas, 
tanto en los   complementarios como en los técnicos,  se  posibilita el ingreso a nuestra 
institución   a mujeres cabeza de hogar,  sin distingo alguno.  Ejemplo de  lo expresado lo 
constituyen los siguientes nombres correspondientes a madres cabeza de hogar,  que han 
recibido formación en nuestro instituto: 

Manicure 2015 -A Claudia Duque Gonzalez 

Manicure 2015 -A Gloria Consuelo Gonzalez 

Manicure 2015 -A Leidy Rengifo 

Manicure 2015 -A Nataly Sarria 

Manicure 2015 -A Karlen Astudillo 

Manicure 2015 -A Diana Candelo 

Manicure 2015 -A Sandra Orejuela 

Manicure 2015 -A Danelly Paladines 

Manicure 2015 -A Adriana Salcedo 

Manicure 2015 -A Yury Torres 



4.  En nuestro institución   somos   exigentes, sin llegar a extremos con nuestros estudiantes de 
programas técnicos,   ya que así lo exige la Ley,  por el carácter formativo  de dichos programas;  
en cuanto a  la población que accede   a nuestros programas  complementarios, tenemos claro  
las múltiples dificultades  por las que atraviesan la mayoría de  los estudiantes de  los citados 
programas, por ello   tenemos como política,  ser flexibles, en cuanto a horarios y uniformes se 
refiere. 
 
Prueba de lo antes   manifestado la constituye el facsímil   de diversos casos que presento a 
continuación: 



Continuación facsímil  pregunta N°  4. 



Otro ejemplo de nuestra flexibilidad  con la población estudiantil. 



tegia 

ORGANIGRAMA 

GRACIAS   POR  SU   ATENCIÓN 


